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CONVOCATORIA

La Cooperativa de Ahorro y Crédito Textil “14 de Marzo” Ltda., convoca a las Empresa Juridicas a
participar en el proceso de LICITACION DE SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LA
COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO TEXTIL “14 DE MARZO” para lo cual se ha establecido el
siguiente cronograma:

No. Concepto Dia Hora

1 Invitacion del Proceso 14 de agosto 2023  [15h00
Publicacién del prqceso en la Pagina web 14 de agosto 2023 [15h00

2 www.l4demarzo.fin.ec

4 Fecha limite para efectuar preguntas 16 de agosto 2023 [17h00

5 Fecha limite para emitir respuestas y aclaraciones (18 de agosto 2023 |17h00

6 Fecha de entrega de ofertas econémicas 22 de agosto 2023  [12h00

15d tiemb
7 Inicio de operaciones de la Empresa adjudicada. 2023e >eptiembre 00h00

Los sobres sellados de las ofertas se receptaran en la Secretaria de Adquisiciones de la Institucién.

Direccion: Avenida General Enriquez y Concordia Esq.
Horario: 8h00 a 17h00

Asi también los términos de referencia del proceso seran publicados en la pagina web de Ia
Institucion, https://www.14demarzo.fin.ec/boletin-de-noticias/ y en redes sociales oficiales de la
Institucion.

Preguntas y respuestas: remitir al correo electrénico ymedina@14demarzo.fin.ec los mismos que

seran absueltos y enviados por medio electrénico.

Atentamente,

COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO
TEXTIL “14 DE MARZO” LTDA
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LICITACION DE SERVICIO COMPLEMENTARIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LA
COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO TEXTIL “14 DE MARZO”

SECCION |
JUSTIFICACION Y OBJETIVO

Este procedimiento contractual tiene como propdsito seleccionar a la oferta nacional que preste el
mejor servicio en base a las caracteristicas de su propuesta para la prestacion del Servicio de
Vigilancia y Seguridad Armada Privada, para garantizar la integridad de los socios, clientes,
trabajadores, equipos, bienes e instalaciones en todas sus dependencias y de esta forma
cumplir con las normativas vigentes por parte del Organismo de Control Gubernamental.

Colocar en custodia de las Instalaciones de la Cooperativa desde el momento de la apertura del
establecimiento, durante la atencién al publico, mientras se encuentren empleados o
proveedores y hasta el cierre del Establecimiento.

Objetivos Generales. —

Realizar la contratacion del servicio de vigilancia y seguridad privada con una Empresa Juridica
legalmente constituida, con personal que tenga conocimientos de seguridad, correctamente
uniformado de manera semi ejecutivo, con los distintivos propios de la CONTRATISTA, Empresa
debidamente autorizada y registrada en el Ministerio del Interior, con disponibilidad inmediata
del armamento adecuado, con el objetivo de garantizar la seguridad de socios, clientes, personal
de la cooperativa, bienes e infraestructura de la Cooperativa de Ahorro y Crédito Textil “14 de
Marzo” ajustdandose a todas las normas vigentes.

Objetivos Especificos. —
Custodia de las Instalaciones de la Cooperativa de Ahorro y Crédito Textil “14 de Marzo” desde el
momento de la apertura del establecimiento durante la atencién del publico, mientras se

encuentren empleados o proveedores y hasta el cierre del establecimiento.

Revisidn y control de las diferentes medidas de seguridad indicadas por el Oficial de Seguridad
Fisica de la Entidad basandose en las Normativas Reguladoras e Internas de la Institucion.

Llevar actualizada las bitdcoras de seguridad.
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Monitoreo remoto de los sistemas de alarmas, accesos y sistema de incendios de todas las
Agencias de las Cooperativa de Ahorro y Crédito Textil “14 de Marzo” a través de la consola de
monitoreo que debe disponer la Empresa de Seguridad, asi como la supervision fisica de las
instalaciones y del personal de seguridad asignado a la Cooperativa con disponibilidad de 24 horas
al dia, 7 dias a la semana.

Apoyar en los procesos de seguridad relacionados con eventos de riesgo externos.

SECCION II
CONFIRMACION DE PARTICIPACION

Los oferentes podran confirmar el compromiso de su participacion en la licitacion mediante el envio
del Formulario No. 2, documento a ser presentado junto con la oferta.

SECCION 111
ACLARATORIA DE INQUIETUDES

Los oferentes, una vez recibida la invitacidn o efectuada la publicacion de la convocatoria, podrdn
formular preguntas sobre el contenido de los pliegos hasta la fecha definida en el cronograma de
actividades. Las preguntas se deben enviar por correo electrénico a la siguiente direccién:
ymedina@14demarzo.fin.ec

Las respuestas y aclaraciones se responderdn al correo electréonico de cada proveedor hasta la
fecha estipulada en el cronograma de actividades

SECCION IV
ENTREGA DE DOCUMENTOS

Forma de presentar la oferta: La oferta se debera entregar de forma fisica, en sobres sellados en

la Secretaria del Comité de Adquisiciones de la Cooperativa de Ahorro y Crédito Textil “14 de
Marzo” con la siguiente presentacion:
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LICITACION DE SERVICIO DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA

SOBRE UNICO
Sefior (es)
Comité de Adquisiciones
COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO TEXTIL “14 DE MARZO”
Presente. -

PRESENTADA POR: (NOMBRE DE LA EMPRESA)

No se tomardn en cuenta las ofertas entregadas en otro lugar o después del dia y hora fijados para
su entrega-recepcion.

La secretaria del Comité de Adquisiciones recibird las ofertas, conferird comprobantes de
recepcion por cada oferta entregada y anotard tanto en los recibos como en el sobre de la oferta,
la fecha y hora de recepcion.

Todos los documentos enviados deben ser sumillados y enumerados, deben contar con
separadores donde se determine cada numeral detallado.

Direccidn: Oficina Matriz- Valle de los Chillos - San Rafael — Av. General Enriquez y Concordia Esquina.

SECCION V
PROCESO DE SELECCION
Criterios generales:

Se seleccionara al proveedor dentro de los procedimientos internos vigentes que presente la oferta
mdas competitiva, que garantice la seguridad de los socios, trabajadores, equipos, bienes e
instalaciones y que cumpla con la normativa vigente.

Cooperativa de Ahorro y Crédito Textil “14 de Marzo” se reserva el derecho de seleccionar aquellos
oferentes que considere calificados para participar en la negociacién, igualmente puede
descalificar a cualquier oferente cuando asi lo considere sin incurrir en ningun tipo de obligacién o
comunicacion previa o posterior.
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En funcién del resultado obtenido los oferentes mas competitivos entrardn en la ronda de
negociacion y las bases de esta licitacidn sera el punto de partida para la misma.

Oferta Técnica:

Se evaluarad la oferta técnica de acuerdo con lo establecido en la SECCION X - CONDICIONES
DEFINICIONES DEL REQUERIMIENTO

Oferta Econdmica:

Se otorgard el maximo puntaje a la o las ofertas que presenten el precio mas conveniente y las
de mds ofertas se asignara un puntaje directamente proporcional.

Experiencia General (todos los sectores):

No se otorgara puntaje a la experiencia general requerida por ser de cumplimiento obligatorio.

Experiencia especifica (Sector Financiero):

Se otorgara el maximo puntaje a la o las ofertas que tengan la mayor experiencia especifica en
Sector Financiero y a las demas ofertas se asignara un puntaje directamente proporcional.

Se incluirdn en la evaluacion de las ofertas de forma obligatoria la presentacion de los
documentos detallados en el Formulario No. 10 su incumplimiento sera objeto de descalificacion.

Experiencia Minima:

El oferente deberd acreditar la experiencia en la prestacién de los servicios materia de la oferta,
durante los ultimos tres afios consecutivos.

Para la demostracion del mismo en el Formulario No. 5 debera adjuntar minimo tres certificados.
SECCION VI

ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

Pagina 5 de 32




E— LICITACION DE SERVICIO DE VIGILANCIAY SEGURIDAD
__14DEMNARZO" 4 | privADA PARA LA COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO
Creciendo a tu lado. TEXTI |. 4414 DE MARZO”

LICBS-14M-003-
2023

La Empresa que resultare favorecida en este proceso, debera suscribir el correspondiente acuerdo
de confidencialidad con la Cooperativa de Ahorro y Crédito Textil “14 de Marzo”, documento que
deberad ser firmado por el Representante Legal de la Empresa.

SECCION VII
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL PROCESO

Cronograma de actividades: el proceso de licitacion comprendera las siguientes actividades y
fechas limite para su ejecucién.

No. Concepto Dia Hora
1 Invitacion del Proceso 14 de agosto 2023 15h00
Publicacién del proceso.en la Pagina 14 de agosto 2023 15h00
2 web www.14demarzo.fin.ec
4 Fecha limite para efectuar preguntas 16 de agosto 2023 17h00
5 Fecha limite para emitir respuestas y aclaraciones (18 de agosto 2023 17h00
6 Fecha de entrega de ofertas econdmicas 22 de agosto 2023 12h00
7 Inicio de operaciones de la Empresa adjudicada 15 de septiembre 2023|00h00
SECCION Vi
SOLICITUD DE DOCUMENTACION Y PROCESO DE CALIFICACION DEL
PROVEEDOR

Calificacion de proveedores:
El proveedor adjudicado serd contactado por el Area de Adquisiciones para que en un lapso de 3
dias entregue la documentacién requerida, para calificarse como proveedor de la Entidad y

continuar con el proceso de firma del contrato.

Documentacidn oferta:
La documentacidn que se debe presentar en la oferta es:
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Ne Requisitos No. Formulario Observaciones
1 | Datos Generales del Oferente Formulario 1
2 | Carta de confirmacion de Participacion Formulario 2

3 | Detalle de componentes de bienes y servicios Formulario3 | se presentard en base a la

ofertados SECCION X
4 | Oferta econdmica Formulario 4
5 | Experiencia Formulario 5
6 | Soporte técnicoy valores agregados Formulario6 | ¢ presentara en base a la
SECCION X
7 | Lista de personal de administracion, Formulario 7
supervision y operativo a disposicién de la
Institucién.
8 | Listade armasy equipos Formulario 8
Declaraciéon de no mantener conflicto de Formulario 9

intereses con la Cooperativa de Ahorro y
Crédito Textil “14 de Marzo”

10 | Documentacion Formulario 10

SECCION IX
TIPO DE GARANTIAS Y POLIZAS

GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO: El proveedor entregard a la COOPERATIVA una garantia de
fiel cumplimiento de acuerdo a las politicas internas.

GARANTIA TECNICA: En el caso de que aplique.

POLIZAS
Contar con Pdliza de Responsabilidad Civil.- Al momento de suscribir el contrato de prestacién
de servicio de vigilancia y seguridad privada, la compafiia debera justificar que cuenta con una
poéliza de responsabilidad civil contra dafios a terceros y/o usuarios, para garantizar a quienes
puedan resultar perjudicados en el proceso de prestacion de servicios, con un valor asegurado
minimo $100.000,00 (cien mil délares de los Estados Unidos de América).

Contar con un Pdéliza de Seguro y Accidentes.- Para salvaguardar la integridad fisica del personal
operativo, que se deriven de su actividad de vigilancia, la empresa de seguridad privada
contratara un podliza de seguro de vida y accidentes que tenga una cobertura por muerte
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accidental, incapacidad total y permanente con un valor asegurado minimo de $50.000,00
(cincuenta mil délares de los Estados Unidos de América) y gastos médicos por un valor asegurado
minimo de $50.000,00 (cincuenta mil délares de los Estados Unidos de América).

SECCION X
CONDICIONES Y DEFINICIONES DEL REQUERIMIENTO

Términos de referencia:

Conforme a los requerimientos de la Cooperativa de Ahorro y Crédito Textil “14 de Marzo”, con el
fin de contratar una empresa de Vigilancia y Seguridad privada que cuente con la capacidad
técnica, operativa, administrativa y que cumpla con lo establecido en las siguientes bases,
establece los términos de referencia para la presente contratacion que se detallan a continuacion:

La CONTRATISTA debera prestar a entera satisfaccién de Cooperativa de Ahorro y Crédito Textil
“14 de Marzo” todo aquello que fuere necesario para su total ejecucion, las condiciones de la
contratacién y demas documentos contractuales.

La CONTRATISTA debera contar con todos los permisos y autorizaciones vigentes, que le habiliten
para el ejercicio de su actividad especialmente, pero sin limitarse al cumplimiento de la legislacién
ambiental, seguridad industrial y salud ocupacional, legislacién laboral y aquellos términos o
condiciones adicionales que se establezcan en el contrato.

Cubrir cualquier perjuicio que sufra la Cooperativa de Ahorro y Crédito Textil “14 de Marzo”, en los
materialesy equipos que se encuentren en las instalaciones de la Entidad, donde la CONTRATISTA
preste sus servicios, posterior a la resolucién de la autoridad competente.

La CONTRATISTA no podra solicitar prérrogas en los plazos para la entrega del equipamiento y la
implementacién de todo lo requerido, salvo autorizacidén expresa del Oficial de Seguridad Fisica,
en aquellos casos eventuales debidamente sustentados que no podran ser mayor a los 15 (Quince)
dias laborables de la fecha de suscripcién del contrato.

La CONTRATISTA debera dotar de los uniformes a su personal conforme los plazos establecidos
con sus contratistas encargadas de la fabricacidon de estos. Las actas de entrega recepcion de la
dotacion de uniformes, sera entregada al Oficial de Seguridad Fisica luego de maximo quince (15)
dias laborables, de la suscripcion del contrato. Durante ese tiempo el personal de seguridad podra

hacer uso de un uniforme provisional con distintivos de la empresa.
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La CONTRATISTA al finalizar la ejecucion del contrato, entregara mediante Acta de Entrega-
Recepcion, Instalaciones, equipos, bitdcoras y recursos de propiedad de la Cooperativa de Ahorro
y Crédito Textil “14 de Marzo” utilizados por el personal de la CONTRATISTA de seguridad durante
la prestacion del servicio. En las actas deberdn constar fotografias que evidencien las condiciones
en las cuales la CONTRATISTA entrega las instalaciones. De existir novedades la empresa
CONTRATISTA subsanara las mismas ya sea con la reparacion o reposicién de los bienes.

La CONTRATISTA bajo su costo y responsabilidad, dara cabal cumplimiento a lo estipuladoen el
Cédigo de Trabajo, Art. 430. La atencion de cualquier emergencia médica que sufra el personal
de la CONTRATISTA durante el cumplimiento de sus funciones en el presente contrato serd de su
exclusiva responsabilidad.

La CONTRATISTA debera estar en capacidad de incrementar el nUmero de puestos de guardia,
siempre y cuando exista la necesidad por parte de la Cooperativa de Ahorro y Crédito Textil “14
de Marzo” debidamente sustentada desde el punto de vista técnico y financiero dando
cumplimiento a la normativa legal pertinente.

La CONTRATISTA deberd cumplir las disposiciones establecidas en el Cédigo del Trabajoy en la Ley
del Seguro Social Obligatorio, adquiriendo la calidad de patrono, respecto de sus trabajadores sin
qgue la Cooperativa de Ahorro y Crédito Textil “14 de Marzo” tenga responsabilidad alguna por
tales cargas.

Los sueldos y salarios del personal del CONTRATISTA, la Cooperativa sera la encargada de
acreditar dichos valores a las cuentas del personal, para ello, la empresa debera entregar la
ndmina con los valores finales a cancelar, el personal debera aperturar cuentas en la Cooperativa,
de igual manera la Empresa para el pago de la factura mensual.

La CONTRATISTA debera cumplir y acatar toda disposicion de Bioseguridad emitida por el
Ministerio de Salud Publica, COE Nacional y Cantonales y/o cualquier otro ente estatal de ser el
caso.

No contratar a personas menores de edad ni con antecedentes judiciales negativos para realizar
actividad alguna durante la ejecucion contractual; en caso de que las autoridades del ramo
determinaren o descubrieren tal practica, se sometera y aceptara las sanciones que de aquella
puedan derivarse, incluso la terminacion unilateral y anticipada del contrato, con las
consecuencias legales y reglamentarias pertinentes.
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A mads de las obligaciones ya establecidas en el presente documento que rige el proceso de
contratacién, el CONTRATISTA esta obligado a cumplir con cualquiera otra que se derive de la
naturaleza del objeto del contrato.

De las Operaciones:

La empresa de vigilancia asignard un Coordinador de proyecto con quién se mantendra la
comunicacion y coordinacidon permanente de Seguridad Fisica de la Cooperativa de Ahorro y
Crédito “14 de Maro”a fin de canalizar y solventar las necesidades operativas.

El servicio de seguridad que presta la CONTRATISTA a Cooperativa de Ahorro y Crédito Textil “14
de Marzo”, tiene como base fundamental, cumplir con los instructivos y normas existentes en
cada uno de los puestos de trabajo. Las actividades que constan en estos instructivos y/o normas,
son de cumplimiento obligatorio y constituyen objeto de inspeccion y supervision por parte de la
Entidad.

La empresa CONTRATISTA tiene la obligacién de difundir, capacitar y evaluar el conocimiento que
tiene su personal respecto de los instructivos correspondientes a sus puestos de seguridad.
Asignar el personal de supervision propio de la empresa de vigilancia para realizar los recorridos
por las agencias, identificando vulnerabilidades y/o posibles afectaciones que pongan en riesgo la
integridad de éstas o que evidencien la sustraccién de bienes y activos.

Dicha supervisién sera también la fuerza de reaccién inmediata ante indicios de posibles eventos
no deseados que puedan afectar las operaciones de Cooperativa de Ahorro y Crédito Textil “14
de Marzo”.

Los vigilantes deben garantizar la seguridad de las personas y los bienes en las oficinas y agencias
asignadas en el contrato, cumpliendo las acciones de: custodiar a través de una observacién
efectiva, registrar novedades y actividades, informar en forma permanente al Centro de
Monitoreo, evitar pérdidas, cumplir con la proteccion de las personas, patrimonioy la continuidad
de las operaciones.

La CONTRATISTA debe disponer el numero suficiente de vigilantes idéneos para cumplir
eficientemente con el servicio objeto del contrato, mantener personal de reserva necesario para
suplir permisos, faltas o vacaciones, por ningun concepto los vigilantes pueden doblar el turno,
para ello el CONTRATISTA debera remitir las hojas de vida del personal propuesto.
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Brindar las facilidades para que la Entidad verifique en cualquier momento el cumplimiento de las
leyes y disposiciones legales y reglamentarias que tengan relacion con las obligaciones de la
CONTRATISTA hacia sus empleados.

La CONTRATISTA serd solidariamente responsable con su personal por perjuicios producidos por
actos ilicitos ocasionados por el personal de vigilantes.

La CONTRATISTA se obliga a garantizar la estabilidad laboral del personal que cumpla con su
trabajo, durante el tiempo de vigencia de este contrato y mientras se encuentren prestando el
servicio en la Cooperativa de Ahorro y Crédito Textil “14 de Marzo”.

Mantener vigentes todos los permisos y autorizaciones necesarias para la prestacion del servicio
objeto del contrato.

Del Servicio:

El Jefe de Operaciones de la CONTRATISTA estara en contacto permanente con el Oficial de
Seguridad Fisica y debera velar por el cabal cumplimiento del servicio en la parte Operativa como
Administrativa en los sitios de trabajo.

La CONTRATISTA supervisara el servicio objeto del contrato, siguiendo el cronograma de
supervisién mensual previsto por el Jefe De Operaciones y aprobado por el Oficial de Seguridad
Fisica de la Cooperativa de Ahorro y Crédito Textil “14 de Marzo”.

En caso de que la CONTRATISTA no pudiera cumplir fisicamente con el cronograma de
supervisién, debera realizar monitoreo de los puestos utilizando medios tecnolégicos.

El Jefe de Operaciones de la CONTRATISTA estard en contacto permanente con el Oficial de
Seguridad Fisica y debera velar por el cabal cumplimiento del servicio en la parte Operativa como
Administrativa en los sitios de trabajo.

Si la CONTRATISTA de seguridad incumple injustificadamente el cronograma de supervision
aprobado por la Cooperativa de Ahorro y Crédito Textil “14 de Marzo” se aplicara la multa
correspondiente.

Presentar al Oficial de Seguridad Fisica de la Cooperativa de Ahorroy Crédito Textil “14 de Marzo”,
trimestralmente el cuadro y método de turnos, relevos, salidas de franquicia y sistema de logistica

de todos los puntos de vigilancia asi como de la supervision.
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Por ningun concepto se realizard el cambio o reubicacidon del vigilante por decisién de la
CONTRATISTA, a menos que sea con la autorizacidn previa del Oficial de Seguridad Fisica con las
justificaciones para el cambio.

Es responsabilidad de la CONTRATISTA asegurar que el personal de supervision permanezca
rondando la Agencia o Edificio durante la noche ocupando las Instalaciones.

Los puestos de 24 horas seran cubiertos por 3 elementos en horarios rotativos de 2 dias, 2 noches
y 2 dias continuos libres.

La CONTRATISTA debera garantizar el desplazamiento de su personal a los puestos de servicio, en
las agencias remotas o en aquellos lugares donde no exista un servicio adecuado y permanente
de transporte publico.

El CONTRATISTA mantendra en todos los puntos de atencion en los que brinda sus servicios,una
bitacora (registro), en la que se llevara diariamente las novedades y/o sucesos referentesa hechos
delictivos, sucesos de conmocidn social, desastres naturales o distintos eventos quetengan impacto
y se produzcan en las distintas zonas geograficas donde se encuentran las Agencias de la
Cooperativa, siempre al final del dia con la firma de responsabilidad de quien hizo la guardia.

Toda reunidén o convocatoria al personal de guardias, asi como los temas a tratar, deberdn ser
informados al Oficial de Seguridad Fisica.

De los Equipos y Suministros:
Para todos los servicios se debe dotar del siguiente equipamiento:

e Chaleco antibalas conforme a la Disposicidn del Reglamento a la Ley de Vigilancia y
Seguridad Privada. (Chalecos Kebral estandar nivel lll A).

e En todos los puntos de vigilancia se dotara del armamento letal y no letal, mismo que
mantendra vigente el permiso de tenencia de armas. El ano de fabricacion debe
corresponder minimo a partir de 2000 en adelante, debiendo las armas cumplir con las
siguientes caracteristicas: Pistola calibre 9 mm.

e Linterna con bateria recargable, tipo reflector industrial, que tenga luminosidad en
profundidad, de largo alcance.

e Suministros de oficina en cada puesto y durante todo el contrato:
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Bitacora (200 hojas a cuadros con logo de la Entidad, pre numeradas, pasta dura)

Hojas de control de movimiento vehicular.

Hojas de reporte de novedades de guardias (Impresas, membretadas y numeradas)
Equipo de Proteccion Personal individual (EPP) por persona (Este equipo se debera
remplazar en caso de dafio o deterioro):

Gafas de proteccidn visual & protector facial

Caja de seguridad para custodia de armas

Detector de metales con bateria

La Contratista sera responsable de que los equipos y suministros se encuentren en los puestos de

trabajo y reemplazarlos cuando se hayan desgastado y que estén en éptimas condiciones.

De los Uniformes y Vestuario (dotacion por afio de contrato):

vk wnN e

o

Se utilizard exclusivamente el uniforme autorizado por el Departamento de Control y
Supervisién de Empresas de Seguridad Privadas (COSP).

El uniforme sera sujeto de inspeccién por la entidad contratante. Como parte del uniforme,
el personal de seguridad debe portar la credencial de identificacidon personal en un lugar
visible, ésta incluird el logotipo y nombre de la compafiia de seguridad, los datos
personales del portador (nombres completos, nimero de cédula de identidad, funcién
asignada) y su fotografia.

Dos (2) camisas.

Dos (2) pantalones.

Una (1) corbata.

Un (1) par zapatos.

Una (1) chompa de tela repelente con forro polar, para la regidon Costa un impermeable
de dos piezas, con capucha o chubasquero.

Dos (2) gorras.

Un (1) cinturdn con hebilla y porta armas

La CONTRATISTA sera responsable de que todo su personal durante la prestacién del servicio

lleve su uniforme en buenas condiciones.

De las Comunicaciones:

La Contratista deberd mantener un contrato activo de radio frecuencias concesionadas para uso

de la empresa contratista asi como también la ubicacion o sector para el cual fueron
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concesionadas, o su asignacion temporal, hasta que se obtenga la definitiva, no es obligatorio contar
con frecuencias propias, o por una empresa prestadora del servicio (contrato entre privados) en
el cual conste las frecuencias concesionadas para uso de la empresaContratista, asi como también
la ubicacion o sector para la cual fueron concesionadas; mismo que deberd estar vigente y deberd
ser renovado durante la vigencia contractual.

La comunicacidn y enlace de los puntos de vigilancia de cada una de las Agencias y Matriz,con los
supervisores de su sector y con la central de radio de comunicacién de "EI CONTRATISTA”, se
realizard a través de dicha frecuencia, esta central de radio serd operadapor el personal de la central
de monitoreo, para esto, los guardias de cada punto tendran una radio portatil, de igual manera los
sefiores supervisores, esta funcionara las veinticuatro horas siete dias a la semana, en las agencias
que se encuentran fuera de la ciudad y que por situaciones geograficas no se tiene cobertura de
radio, la comunicacién y control desde la central de monitoreo sera via teléfono celular, dotando
la empresa en este caso de un teléfono celular con saldo siempre disponible y servicio de
mensajeria instantanea.

Los equipos de telecomunicaciones, tales como radios, portatiles, radio bases, radio mdvilesy
celulares, no deben causar interferencia en las comunicaciones de Cooperativa de Ahorro y Crédito
Textil “14 de Marzo”.

Los radios portatiles, radio bases, radios méviles que se usen para la provisién del serviciodeben
tener la caracteristica de intrinsecamente seguras. El mantenimiento y reemplazo delos equipos
estard a cargo y responsabilidad de la empresa contratista.

De la Administracion:

En caso de multas generadas por incumplimiento del servicio por parte de la CONTRATISTA, estas
seran validadas inmediatamente en reunidén extraordinaria de administracion del contrato. El
CONTRATISTA sera notificado telefédnicamente y mediante correo electrénico, sobre dicho
incumplimiento y las respectivas multas impuestas y firmard el acta respectiva. El Oficial de
Seguridad Fisica realizard el tramite para efectivizar dichas multas, esta sera validada por la Matriz
de Cumplimiento por el Administrador de Contrato.

En caso que se hayan registrado pérdidas de bienes, equipos, materiales y otros articulos
pertenecientes a la Cooperativa de Ahorro y Crédito Textil “14 de Marzo”, por negligencia de la
CONTRATISTA, los cuales hayan estado dentro del drea de responsabilidad del servicio contratado,

la CONTRATISTAdebera reponer dichos bienes por otros de idénticas caracteristicas o su valor,
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una vez que el Oficial de Seguridad Fisica comunique los valores o bienes a reponer, previa la
presentacionde la cotizacidn o factura respectiva emitida por el drea usuaria, y sin perjuicio a que
el CONTRATISTA inicie los tramites legales pertinentes, en orden a determinar autores, complices
y encubridores relacionados con estos ilicitos, y dar cumplimiento a lo dictaminado por la
autoridad competente.

Durante los seis primeros dias de cada mes se reunirdn la Cooperativa de Ahorro y Crédito Textil
“14 de Marzo” y la empresa CONTRATISTA, el Jefe de Operaciones y el Oficial de Seguridad Fisica,
en dicha reunién se analizard el Informe Mensual de la administracion del contrato y con
recepcién del servicio.

De la Capacitacion:

El servicio de seguridad que preste la CONTRATISTA a la Cooperativa de Ahorro y Crédito Textil “14
de Marzo”, tiene como base fundamental el cumplir con los procedimientos y normas especificados
en los instructivos existentes en cada uno de los puestos de trabajo y constituyen objeto de
inspeccién y supervision por parte de la Entidad Contratante.

La empresa CONTRATISTA tiene la obligacidn de difundir, capacitar, a su personal, respecto de los
instructivos correspondientes en los puestos asignados.

La CONTRATISTA debera presentar maximo dentro de los 60 dias posteriores a la firma del
contrato, el programa de entrenamiento anual del personal de vigilantes, donde
obligatoriamente constaran las normas y procedimientos de seguridad, salud y seguridad laboral,
practicas de tiro y procedimientos de registro y captura.

La CONTRATISTA presentara dentro de los 30 primeros dias del servicio, el cronograma de
capacitacién de todo su personal, del curso: “, Instructivos de Seguridad Fisica de la Cooperativa
de Ahorro y Crédito Textil “14 de Marzo”, con una duracidon minima de 8 horas a dictarse en dias
a definirpor la CONTRATISTA.

Guardias o puestos a Contratar:

La Cooperativa de Ahorro y Crédito Textil “14 de Marzo” desea contratar 12 puestos de seguridad
y vigilancia los 365 dias del afio distribuidos en la Matriz y Agencias de la Cooperativa segun los
horarios establecidos de la siguiente manera:
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HORARIOS DE VIGILANCIA
AGENCIAS LUNES A VIERNES SABADOS DOMINGOS

OFICINA MATRIZ 24 horas 24 horas 24 horas
OFICINA MATRIZ 8HOO0 - 17H30 8H30 - 12H30
PARQUEADERO
AGENCIA CONOCOTO 8HOO0 - 17H30 8H30 - 12H30
AGENCIA AMAGUANA 8HO00 - 17H30 8H30 - 12H30
AGENCIA MACHACHI 8HO00 - 17H30 8H30 - 12H30
AGENCIA SANTO TOMAS 8HO00 - 17H30 8H30 - 12H30
AGENCIA GUAMANI 8HO00 - 17H30 8H30 - 12H30
AGENCIA BILOXI 8HOO0 - 17H30 8H30 - 12H30
AGENCIA VILLAFLORA 8HO0O0 - 17H30 8H30 - 12H30
AGENCIA EL INCA 8HO0O0 - 17H30 8H30 - 12H30
AGENCIA TUMBACO 8HO0O0 - 17H30 8H30 - 12H30
AGENCIA SANTO DOMINGO | 8H0O - 17H30 8H30 - 12H30

e El personal de seguridad asignado a cada agencia debe residir de preferencia en el sitio de
ubicacién de la agencia o en sectores aledafios.

e La Compania de seguridad debera realizar supervisiones diarias y controles permanentes
diurnas y nocturnas cuando sea necesario en caso de eventos emergentes tenientes a
optimizar el servicio, tanto a las instalaciones de la usuaria como a los guardias que
realizan la actividad de vigilancia y como consecuencia de aquello deben enviar las
evidencias respectivas, asi como si es el caso, realizar las recomendaciones necesarias por
escrito, a fin de garantizar la eficiencia de las labores de seguridad.

e La respuesta de supervision y consola ante cualquier evento delictivo serd maximo de 20
minutos.

e Debe contar con el personal necesario caso fortuito o de fuerza mayor, debe ser
inmediata, por lo que deben tener disponibilidad suficiente de personal con residencia en
los sitios o en sectores aledafios a las ubicaciones de las Agencias. para reemplazar el
tiempo destinado al almuerzo de los vigilantes en oficina matriz y agencias. (Saca
Almuerzo).

e El personal de seguridad debe estar en su puesto de trabajo para la apertura parcial con
30 minutos antes de la apertura al publico.

o El personal de seguridad debe permanecer luego del cierre parcial un tiempo de 30
minutos, por temas de cuadres de caja. Luego de este tiempo y si no se realiza el cierre
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total, el tiempo adicional podra ser considerado como extra y debe ser estipulado en el
contrato de servicios, para el pago mensual de horas extras.

e El personal de seguridad debera cubrir todo su horario incluido en los dias feriados como
un dia normal de trabajo.

e PLAN SUPERVISIONES Y VIGILANCIA. /aperturas / cierres /saca almuerzos. Documento
firmado que mantendra la supervisién de 24 horas para cada oficina de la COAC TEXTIL 14
DE MARZO, para controlar minimo cada ocho horas durante el dia y noche a la oficina
principal y al menos 3 veces en aperturas y cierres por semana a las dependencias y
oficinas de la COAC TEXTIL 14 DE MARZO o de acuerdo al requerimiento de seguridad
Fisica.

Caracteristicas del personal de vigilancia:

e Mayores de edad e idoneidad para el puesto de trabajo.

e Nivel de estudio Bachiller

e Nacionalidad Ecuatoriana anexar cédula de ciudadania

e No tener antecedentes penales adjuntar el certificado correspondiente por el ente
regulador

e Tener experiencia en seguridad por lo menos 3 afios

e Estatura minima 1.67 m descalzo

e Tener experiencia en el manejo de armas letales y no letales

e Estar capacitado en funciones propias de la seguridad fisica y vigilancia para instituciones
financieras, primeros auxilios, defensa personal, manejo de extintores, buenas relaciones
humanas, manejo de equipos de comunicacion, y las demas requeridas por ley.

e Haber aprobado el curso de guardias profesionales determinado por el Ministerio del
Interior (anexar certificado correspondiente)

e Certificado Médico que acredite excelente salud fisica extendido por una casa de salud
publica, que sea del Ministerio de Salud Publica o del IESS.

e Certificado de salud mental, extendido por una casa de salud publica, que sea parte del
Ministerio de Salud Publica o del IESS.

Experiencia Minima del Personal Técnico:

TIEMPO DE EXPERIENCIA

PERSONAL TECNICO MINIMO ’
MiNIMO REQUERIDO

Guardia de Seguridad - CANTIDAD 14 GUARDIAS 3 afios en areas financieros
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Supervisor de Seguridad — Curso de supervisor Ministerio
del Interior

3 afios en areas financieros
Minimo 4 supervisores

Jefe de Operaciones — Titulo de tercer nivel

3 afios en areas financieros
1 Jefe

Asistente Administrativo

1 afio en areas financieros
1 asistente

Coordinar de Proyecto — Titulo de tercer nivel

3 afos en areas financieras
1 coordinador

Consola de Monitoreo. —

La Empresa de Seguridad debe tener disponibilidad de personal y contar con una consola
propia para monitoreo reporte de alarmas 24/7. Su respuesta debe ser inmediata y debe
tener contacto directo y en linea con los organismos de seguridad como con son: Policia
Nacional, Bomberos, ECU 911 y Secretaria Nacional de Riesgos.

La Consola de Monitoreo debera emitir un reporte o un correo electrdnico diario de los
eventos de alarma del dia de cada puesto de vigilancia.

La Consola de monitoreo deberd dar soporte técnico para los sistemas de alarmas de la
Cooperativa en caso requerirlo sin costo adicional alguno para la Entidad. (Mantenimiento
Preventivo).

La Consola de monitoreo deberad realizar la migracién de informacion de las alarmas de la
Cooperativa en coordinacidn con la consola de monitoreo actual.

La Consola de monitoreo entregara la nueva memoria técnica de las alarmas de cada
agencia de la Cooperativa.

La Contratista debera realizar la trasferencia de conocimiento del manejo de Consola al
Oficial de Seguridad de Fisica de la Cooperativa de Ahorro y Crédito Textil “14 de Marzo”.

De las Multas:
El valor de la multa se detallara en el contrato establecido.

Vigencia de la oferta: La vigencia de esta oferta es de noventa (90) dias calendario a partir de la

fecha de presentacion.

Precio de la Oferta: El precio de la oferta debera cubrir todas las actividades y costos necesarios para

gue el oferente preste los servicios objeto de la contratacion en cumplimiento de las

especificaciones correspondientes técnicas y a plena satisfaccién de la entidad contratante,

detallando el costo de hora hombre de guardia.
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Los precios presentados por el oferente son de su exclusiva responsabilidad. Cualquier omision se
interpretard como voluntaria y tendiente a conseguir precios que le permitan presentar una oferta
mas ventajosa.

Plazo de ejecuciodn: El plazo estimado para la ejecucion del contrato se definird una vez definido
el oferente, pudiendo ser este inmediato, la duracidn sera de dos (2) afios calendario apartir de
la suscripcién del contrato.

Forma de pago: Los pagos se realizaran a mes caido, es decir mes trabajado mes pagado.

Propiedad de los documentos: Los documentos que se presenten con la oferta se mantendrdn en
el archivo de la Cooperativa de Ahorro y Crédito Textil “14 de Marzo” por lo que no se devolveran
a los Ofertantes, aun en el caso de no ser adjudicados.

Soporte técnico

Capacitar, instruir y controlar a los vigilantes sobre las consignas generales y especificas de
seguridad, normas y procedimientos de seguridad fisica e industrial de la Cooperativa de Ahorro
y Crédito Textil “14 de Marzo” y demas disposiciones de seguridad fisica para su mejor
desempefio estas capacitaciones son requisitos del COSP.

Disponer de una central de monitoreo, la comunicacidn en todos los puestos a cubrir sera por radio
tipo Handy o por medio de celulares controlados.

La CONTRATISTA acatara y dispondra de 24 horas desde la notificacion para dar cumplimiento al
pedido de cambio de algun vigilante, salvo que la Cooperativa de Ahorro y Crédito Textil “14 de
Marzo” no permita la espera, el cambio se hara inmediatamente con un supervisor hasta que se
consiga el reemplazo.

El CONTRATISTA se compromete a realizar tres capacitaciones al afio, en la fecha que se
especifique en el contrato con la Cooperativa de Ahorro y Crédito “ 14 de Marzo”., de acuerdo
con el siguiente esquema: A todo el personal en general, en respuesta a casos de emergencias y
contingencias, seguridad personal y prevencidn de riesgos; en temas de seguridad financieracomo:
Asaltos, Suplantacion de Funcionarios, Cambiazos, Paquetazos, Escopolamina, sacapintas, billete al
Suelo, etc.; En temas relacionados a la Seguridad y Fraudes Financieros.
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Presentar dentro de los 90 dias siguientes a la suscripcién del contrato el Analisis de Riesgos
completode Seguridad, con la respectiva matriz de riesgos de cada una de las agencias, ventanillas,
oficinas o dependencias de la Cooperativa.

Disminuir o aumentar los puntos de Vigilancia y Seguridad Armada, previa solicitud escrita de la
Cooperativa de Ahorro y Crédito Textil “14 de Marzo”.

Prestar sus servicios con el armamento requerido y sus respectivos permisos otorgados porel
Ministerio de Defensa y disponer del nimero suficiente de armas del mismo tipo para cubrir
requerimientos adicionales, ademas mantener el 25% de armamento y municién para reposicion
por mantenimiento, pérdida o deterioro.

Coordinar con el area de Seguridad Fisica de la Cooperativa de Ahorro y Crédito Textil “14 de
Marzo” el relevo de las instalaciones por lo menos dos dias antes de la salida de la compaiiia que
termina el Servicio de Vigilanciay Seguridad Armada, sin costo alguno para la Cooperativa de
Ahorro y Crédito Textil “14 de Marzo”.

Realizar a todo el personal de los aspirantes a vigilantes pruebas de confianza, examenes
psicolégicos y médicos al inicio del contrato (30 dias maximos) o cualquier otra requerida cuando
la Cooperativa de Ahorro y Crédito Textil “14 de Marzo”, requiera y presentar los certificados
respectivos al Oficial de Seguridad Fisica de la Cooperativa.

El CONTRATISTA” realizara la actualizacidn de los estudios de seguridad en cada una de las
agencias de Cooperativa de Ahorro y Crédito Textil “14 de Marzo” y que comprenden: estudio de
seguridad,aplicacién de la matriz de Mosler, matriz de vulnerabilidades, planos de recursos de los
sistemas de seguridad, inventario de los recursos de seguridad.

Valores agregados obligatorios

La Empresa de Seguridad que se adjudique el contrato debera disponer de vehiculos motorizados
para el area de seguridad sin que esto represente un costo para la Cooperativa durante el tiempo
gue la empresa de Vigilancia y Seguridad brinde los servicios complementarios y no exclusivos
para la Cooperativa de Ahorro y Crédito “14 de Marzo”.

Adicionalmente debera proveer sin costo adicional, un técnico de alarmas con licencia tipo “B”

minimo, experiencia de minimo 3 afios como técnico de alarmas y CCTV para los mantenimientos
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preventivos cada tres meses y de acuerdo al evento los correctivos de los equipos de seguridad
electrénica y proyectos quien estard bajo el del area de Seguridad Fisica de la Cooperativa de
Ahorro y Crédito Textil “14 de Marzo”.

Cualquier otro valor agregado que el oferente considere necesario brindar para el mejor
desempeiio de la operacion.

SECCION XI
FORMULARIOS A PRESENTAR

FORMULARIO No. 1
DATOS GENERALES DEL OFERENTE

NOMBRE DEL OFERENTE:
R.U.C:

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:
CEDULA DE CIUDADANIA REPRESENTATE LEGAL:

DIRECCION PARA CORRESPONDENCIA:
Ciudad:

Calle:

Teléfono(s):

Correo electrénico:

LUGAR Y FECHA

FIRMA DEL OFERENTE, SU REPRESENTANTE LEGAL O PROCURADOR COMUN (segun el

caso)
Nota. - Adjuntar copia de RUC
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FORMULARIO No. 2

CONFIRMACION DE PARTICIPACION

El que suscribe, en atencion a la convocatoria efectuada por la Cooperativa de Ahorro y Crédito
Textil “14 de Marzo”, luego de examinar el pliego del presente procedimiento, al presentar esta
oferta (nombre del representante legal o apoderado de si es persona juridica) declara que:

Prestar los servicios de acuerdo con los Pliegos, especificaciones técnicas e instrucciones en el plazo
y por los precios indicados en el Formulario de Oferta.

Declara, también, que la oferta la hace en forma independiente y sin conexién oculta con otra u
otras personas, compafiias o grupos participantes en este procedimiento de Licitacidon y que en
todo aspecto la oferta es honrada y de buena fe. Por consiguiente, asegura no haber vulnerado y
gue no vulnerard ningun principio o norma relacionada con la competencia libre, leal y justa, asi
como declara que no establecerd, concertara o coordinara directa o indirectamente en forma
explicita o en forma oculta, posturas, abstenciones o resultados con otro u otros oferentes, se
consideren o no partes relacionadas en los términos de la normativa aplicable.

Al presentar esta oferta, cumple con toda la normativa general, sectorial y especial aplicablea su
actividad econdmica, profesién, ciencia u oficio.

Conoce las condiciones del servicio y ha estudiado las especificaciones técnicas y demas Pliegos y
se halla satisfecho del conocimiento adquirido. Por consiguiente, renuncia a cualquier reclamo
posterior, aduciendo desconocimiento de caracteristicas y especificaciones del servicio a prestar.

Conoce y acepta que la Cooperativa de Ahorro y Crédito Textil “14 de Marzo”, se reserva el
derecho de adjudicar el contrato o de declarar desierto el procedimiento convocado si conviniere
a los intereses nacionales e institucionales.

En ningun caso, los participantes tendran derecho a reparacion o indemnizacion alguna en caso
de declaratoria de procedimiento desierto o de cancelacion de procedimiento.

Se responsabiliza de la veracidad, exactitud de la informacidn y de las declaraciones incluidas en los
documentos de la Oferta, formularios y otros anexos, considerando que esta contratacion se
enmarca en el principio de la buena fe; sin perjuicio de lo cual autoriza a la Cooperativa de Ahorro
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y Crédito Textil “14 de Marzo” a obtener aclaraciones e informacién adicional sobre las condiciones
técnicas y econémicas del Oferente.

Bajo juramento se compromete expresamente a no ofrecer ningln pago, préstamo o servicio,
entretenimiento de lujo, viajes u obsequios a ningun funcionario, administrador, directivo o
trabajador de la Cooperativa de Ahorro y Crédito Textil “14 de Marzo” y acepta que, en casode
violar este compromiso, la Cooperativa de Ahorro y Crédito “ 14 de Marzo” dé por terminado en
forma inmediata el contrato observando el debido proceso, para lo cual se allana responder por los
dafos y perjuicios que estos actos ocasionen.

En caso de que sea adjudicatario, conviene en:

Firmar el contrato dentro del término del plazo de (5) cinco dias calendario a partir de la fecha de
la notificacidon de adjudicacidn y entregar las garantias que se soliciten en el contrato antes de
dicha suscripcién.

Aceptar que, en caso de negarse a suscribir el respectivo contrato dentro del término sefialado, la
Cooperativa de Ahorro y Crédito Textil “14 de Marzo” podra tomar las medidas que considere

convenientes las cuales podrian llegar hasta la descalificacién del adjudicado.

Garantizar todo el trabajo que efectuara de conformidad con los documentos del contrato.

FIRMA DEL OFERENTE, SU REPRESENTANTE LEGAL O PROCURADOR COMUN (segun el
caso)
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FORMULARIO No. 3

DETALLE DE COMPONENTES DE BIENES Y SERVICIOS OFERTADOS

NOMBRE DEL OFERENTE:

DETALLE DEL SERVICIO:

LUGAR Y FECHA

FIRMA DEL OFERENTE, SU REPRESENTANTE LEGAL O PROCURADOR COMUN (segun el
caso)
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FORMULARIO No. 4
OFERTA ECONOMICA
NOMBRE DEL OFERENTE:
La oferta econdmica para el servicio de Vigilancia y Seguridad Privada es de:
$
Valor en letras (con IVA):
DETALLE: VALOR
El valor de la hora hombre en base al salario sectorial. S
Para efectos de pago seglun las horas efectivas trabajadas, (campo
obligatorio).
Valor mensual (horas hombre considerando el salario sectorial vigente) S

Nota: En todos los valores se deben incluir los impuestos.

LUGAR Y FECHA

FIRMA DEL OFERENTE, SU REPRESENTANTE LEGAL O PROCURADOR COMUN (segun el
caso)
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FORMULARIO No. 5

EXPERIENCIA

NOMBRE DEL OFERENTE:

Se indicardn los siguientes datos:
Certificados actualizados emitidos por Instituciones del Sistema Financiero Nacional, sectores

publicos o privados que acrediten la experiencia de la ofertante en la prestacién de los servicios
materia de la oferta en dicho sector durante los Ultimos tres afios, presentar 3 certificados.

(LUGAR Y FECHA)

FIRMA DEL OFERENTE, SU REPRESENTANTE LEGAL O PROCURADOR COMUN (segun el
caso)
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FORMULARIO No. 6

SOPORTE TECNICO Y VALORES AGREGADOS

NOMBRE DEL OFERENTE:

Se indicara (si fuere del caso) el alcance del soporte técnico que el oferente brindard a la entidad
contratante, incluida la capacitacion.

Ademads, en caso de que se haya solicitado los valores agregados que no tiene costo para la
Cooperativa de Ahorro y Crédito Textil “14 de Marzo” el oferente también debe incluir la lista del
personal técnico quepondradadisposicion de la Cooperativa de Ahorro y Crédito Textil “14 de Marzo”
asi describir las posiciones que tendran dentro del proyecto, las acreditaciones que cada uno tiene
y su experiencia académica profesional.

LUGAR Y FECHA)

FIRMA DEL OFERENTE, SU REPRESENTANTE LEGAL O PROCURADOR COMUN (segun el
caso)
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FORMULARIO No. 7

LISTA DE PERSONAL DE ADMINISTRACION, SUPERVISION Y OPERATIVO A DISPOSICION DE LA
INSTITUCION.
NOMBRE DEL OFERENTE:

NOMBRES Y APELLIDOS No. CEDULA  [FUNCION

LUGAR Y FECHA

FIRMA DEL OFERENTE, SU REPRESENTANTE LEGAL O PROCURADOR COMUN (segun el

caso)

Nota. - Adjuntar las hojas de vidas del personal propuesto.
Y se considere lo expuesto en la pagina 19 (Experiencia Minima del Personal Técnico).
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NOMBRE DEL OFERENTE:

LISTA DE ARMAS Y EQUIPOS
ARMAMENTO DISPONIBLE

FORMULARIO No. 8

LISTA DE ARMAS Y EQUIPOS

TIPO DE ARMA

MARCA

MODELO

LUGAR DE FABRICACION

ANO FABRICACION

LISTA DE ARMAS Y EQUIPOS PARA EL CONTRATO

TIPO DE ARMA MARCA MODELO LUGAR DE FABRICACION |ANO FABRICACION
EQUIPO DE COMUNICACION DISPONIBLE
TIPO DE EQUIPO MARCA MODELO TIPO DE SENAL ANO DE COMPRA

LISTA DE EQUIPOS DE COMUNICACION PARA EL CONTRATO

TIPO DE EQUIPO

MARCA

MODELO

TIPO DE SENAL

ANO DE COMPRA

LUGARY FECHA

FIRMA DEL OFERENTE, SU REPRESENTANTE LEGAL O PROCURADOR COMUN (segun el

caso)
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FORMULARIO No. 9

CONFLICTO DE INTERESES

Declaro no tener vinculacién con los empleados, funcionarios, Vocales de los Consejos de
Administracion y Vigilancia o Representantes de la Asamblea General de la Cooperativa de
Ahorro y Crédito Textil “14 de Marzo” dentro del cuarto grado de consanguinidad y segundo de
afinidad; esta disposicidon debera permanecer vigente durante el tiempo de duracién de esta base

para licitacién y su incumplimiento serd causal para no ser considerado para el proceso de

seleccion, sin que sea susceptible de pago o indemnizacién de ninguna naturaleza.

LUGAR Y FECHA

FIRMA DEL OFERENTE, SU REPRESENTANTE LEGAL O PROCURADOR COMUN (segun el

caso)
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FORMULARIO No. 10

DOCUMENTACION

El contratista debe adjuntar lo siguientes documentos copia:

e Carta de presentacion.

e Carta de compromiso.

e Certificado de burd de crédito del Representante Legal de la Empresa.

e Hoja de vida del Representante Legal de la Empresa.

e Cedula de ciudadania del Representante Legal de la Empresa.

e Permiso vigente de funcionamiento definitivo otorgado por el Ministerio del Interior.
(operaciones).

e Nombramiento del representante legal de la empresa Oferente, debidamente inscrita en
el Registro Mercantil y actualizada.

e Certificado de estar registrado como Compaiiia de Seguridad Privada, otorgado por el
Departamento de Control de Organizaciones de Seguridad Privada (COSP) de la Policia
Nacional.

e Permiso vigente de tenencia de armas conferido por el Comando Conjunto de las Fuerzas
Armadas, otorgado a la empresa oferente.

e NOmina de socios actualizada, emitida por la Superintendencia de Companiias, Valores y
Seguros.

e Certificado de cumplimiento de obligaciones actualizado, emitido por la Superintendencia
de Compaiiias, Valores y Seguros.

e Certificado de cumplimiento de obligaciones patronales emitido por el Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social, I.E.S.S, en el cual conste que el oferente no hatenido
mora patronal ni convenios o acuerdos de pago vigentes con el Instituto deSeguridad
Social, a la fecha de participacion.

e Certificado vigente de cumplimiento tributario que indique que el Oferente no adeudaal
Servicio de Rentas Internas.

e Certificado de no mantener obligaciones firmes, impugnadas y en facilidades de pagocon
el Servicio de Rentas Internas.

e Balances auditados de los ultimos tres (3) afos.

e Plan Interno de Capacitacidn del Personal.
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e Estructura interna con la que cuenta para suplir horarios de almuerzo, permisos, faltas y
vacaciones.

e Estructura General de Servicio de custodia de llaves y manejo efectivo de la dualidad y
llaves back up.

e Plan Operativo de Seguridad en un dia normal.

e Carta del Representante legal del Oferente que indique que conocen todas las
dependencias donde prestara sus servicios en la Cooperativa de Ahorro y Crédito Textil “14
de Marzo”.

e Detalle de oficinas operativas de la Empresa oferente.

e Permiso vigente del uso de uniforme.

e Certificaciones y estandares de calidad (ISO — BASC)
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